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REGULAMIN WSPRACIA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO

w ramach

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020

RYNEK PRACY
Dziatanie 6.5
Doskonalenie kompetencji 0sob pracujacych i wsparcie procesoOw adaptacyjnych

Tytul projektu: ,,Zmiana krokiem w przysztos¢”
Numer projektu: RPWP.06.05.00-30-0210/16

§1
Warunki ogolne

1. Niniejszy Regulamin wsparcia szkoleniowo-doradczego (dalej rowniez jako Regulamin)
okresla szczegdtowe zasady udzielania wsparcia szkoleniowo-doradczego dla Uczestnikow
projektu ,,Zmiana krokiem w przysztos¢” nr RPWP.06.05.00-30-0210/16 w ramach umowy
zawartej z Urzgdem Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego. Regulamin podawany
jest do publicznej wiadomos$ci na stronie internetowej www.c-a-r.pl oraz w biurze projektu
Beneficjenta, mieszczacym si¢ w Poznaniu (61-119), ul. Sw. Michata 43.

2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze przeznaczone jest wylacznie dla Uczestnikow projektu,
ktorzy zostali zakwalifikowani do projektu na podstawie Regulaminu rekrutacji uczestniczek
obowigzujacego w projekcie.

3. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

a) podpisania wszystkich umow 1 dokumentéw potrzebnych do realizacji wsparcia w
ramach Projektu,

b) wypelnienia obowigzkoéw wynikajacych z umoéw zawartych z Beneficjentem,

¢) uczestnictwa w zaj¢ciach: szkolenia, doradztwo,

d) wypehiania ankiet zwigzanych z realizacjg projektu, monitoringiem i ewaluacja,

e) wspotpracy z Beneficjentem,
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f) dostarczania wszelkich niezbednych informacji i dokumentéw na zadanie

Beneficjenta, w tym dokumentéw potwierdzajacych status zawodowy Uczestnika

Projektu zgodnie z o§wiadczeniem zlozonym na etapie rekrutacji do Projektu.

§2

Wsparcie szkoleniowo-doradcze

1. Wsparcie szkoleniowo-doradcze jest §wiadczeniem nieodptatnym dla maksymalnie 15
0s0b.

2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze realizowane jest na podstawie Umowy na swiadczenie
ustug szkoleniowo-doradczych zawieranej pomiedzy Beneficjentem a Uczestnikiem projektu,
ktora stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

3. Warunkiem zawarcia wyzej wymienionej Umowy jest potwierdzenie przez Uczestnika
Projektu utrzymania jego statusu zawodowego zgodnie z danymi zawartymi w Formularzu
Rekrutacyjnym ztozonym w Biurze Projektu. Uczestnik Projektu przed podpisaniem wyzej
wymienionej Umowy zobowigzany jest do zlozenia podpisanego Oswiadczenia
potwierdzajgcego status zawodowy Uczestnika Projektu (zatacznik nr 1.1 do Umowy na
swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych).

4. Wsparcie szkoleniowo-doradcze realizowane jest zgodnie z Harmonogramem realizacji
ustug szkoleniowo-doradczych, ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 2 do Umowy na
swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych

5. Wsparcie szkoleniowo-doradcze obejmuje 3 moduty:

a) Szkolenie grupowe z zakresu ABC Przedsigbiorczos$ci (8 dni):

v' Blok 1. Aspekty prawne prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej (podstawy prawne
funkcjonowania firmy, podstawowe zagadnienia prawa pracy, cywilnego i
handlowego).

v" Blok 2. Rejestracja dziatalno$ci gospodarczej (procedura zakladania firmy, formy
dziatalnosci gospodarczej, formy opodatkowania).

v Blok 3. Ksiegowos$¢ matych podmiotéw gospodarczych (formy ksiegowosci matych
firm, zasady rozliczen publiczno-prawnych, zasady sporzadzania dokumentow

ksiegowych).
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v Blok 4. Podstawy sprzedazy i marketingu (poszukiwanie nowych rynkéw zbytu i

profil dziatalno$ci, budowa relacji z klientem — okreslenie jego potrzeb, prezentacja
oferty handlowej, pojecie marketingu — kanaly dziatan marketingowych, zasady
ksztattowania wizerunku firmy).

v Blok 5. Biznesplan ( zasady tworzenia Biznesplanu — cel, funkcja i struktura

Biznesplanu).

b) Wsparcie pomostowe doradcze (30 godz./1 o0s.):
Wsparcie w postaci doradztwa biznesowego indywidualnego pozwoli w wyzszym stopniu
dopasowac jego charakter 1 zakres do oczekiwan Uczestniczek projektu anizeli szkolenia
grupowe. Doradztwo bedzie miato charakter specjalistyczny i1 bedzie stuzyto rozwigzywaniu
konkretnych probleméw Uczestniczek projektu, zgodnie ze zglaszanymi przez nich
problemami, a takze w oparciu o zalecenia Specjalisty ds. administracji.
6. Do wsparcia obejmujacego szkolenie grupowe z zakresu ABC przedsigbiorczosci nie maja
zastosowania przepisy dotyczace udzielania pomocy publiczne;.
7. Wsparcie pomostowe doradcze udzielane jest w oparciu o zasad¢ de minimis, zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (t. j. z dnia
7 listopada 2016 r. Dz. U. 2016, poz. 1983) z uwzglednieniem zmian wprowadzonych
rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 10 listopada 2015 r. zmieniajagcym
rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (Dz. U. 2015 poz. 1986).
8. Wsparcie pomostowe doradcze przyshuguje wylacznie Uczestnikom projektu, ktore
otrzymaja dotacj¢ na uruchomienie dzialalno$ci gospodarczej na zasadach okreslonych
Regulaminem przyznawania srodkow na rozwoj przedsiebiorczosci na rzecz Uczestnikow
projektu ,,Zmiana krokiem w przysztos¢” nr RPWP.06.05.00-30-0210/16 1 wymaga
podpisania odpowiedniego aneksu do Umowy na swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych
w zakresie udzielenia wsparcia pomostowego doradczego.
9. Aneks, o ktorym mowa w ust. 8 powyzej obejmuje w szczegdlnosci:

a) zestawienie pomocy publicznej otrzymanej przez Uczestniczka projektu w ramach

pomocy de minimis,
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b) zakres tematyczny, czas trwania i realizacji, warto$¢ ustug doradczych §wiadczonych na

rzecz Uczestnika projektu od dnia zarejestrowania przez nig dziatalnos$ci gospodarcze;.
10. Warto$¢ wsparcia pomostowego doradczego powinna by¢ wyceniona przez Beneficjenta
w oparciu o koszty projektu w tym zakresie.
11. Beneficjent, w dniu podpisania aneksu, o ktorym mowa w ust. 8 1 9 powyzej, wydaje
Uczestnikom projektu zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis, zgodnie
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaswiadczen
0 pomocy de minimis i pomocy de minimis W rolnictwie i rybotéwstwie (t. j. z dnia 12
listopada 2015 r. Dz. U. 2015, poz. 1983).
12.Uczestnicy projektu zobowigzani sg przechowywa¢ dokumentacj¢ zwigzang z otrzymang
pomocg publiczng przez okres 10 lat, liczac od dnia podpisania aneksu, o ktérym mowa
w ust. 819 powyzej.
13.W przypadku zaprzestania prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej lub jej zawieszenia
przez Uczestniczke projektu podczas korzystania z pomocy objetej aneksem, o ktérym mowa
w ust. 8 1 9 powyzej, Uczestniczka projektu ma obowigzek niezwlocznego poinformowania
Beneficjenta o tych okolicznosciach, jednakze nie pdzniej anizeli w ciggu 7 dni od dnia ich
wystapienia, co moze stanowi¢ podstawe dla rozwigzania Umowy na swiadczenie ustug

szkoleniowo-doradczych.

§3

Dzialania towarzyszgce wsparciu

1. Pokrycie kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7:

a) 2 Uczestnikow Projektu moze ubiegaé si¢ o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem do
lat 7 za kazdy dzien udziatu w szkoleniu i doradztwie, jednak nie wiecej niz 64h
szkoleniowo-doradcze,

b) zwrot przystuguje na podstawie Wniosku o zwrot kosztow opieki nad dzieckiem do lat
7,

c¢) jako koszt opieki nalezy uzna¢ koszt optaty za pobyt w przedszkolu, ztobku lub innej
instytucji uprawnionej do sprawowania opieki nad dzieckiem do lat 7 oraz koszty
wynikajace z legalnych (speilniajacych wymagania natozone odrgbnymi przepisami

podatkowymi, ubezpieczen spotecznych) umow cywilno-prawnych np. z opiekunami
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(z wylaczeniem o0s6b blisko spokrewnionych z Uczestnikami Projektu, w
szczegOlnosci chodzi o wspotmatzonka lub osoby pozostajace z Uczestnikami we
wspolnym gospodarstwie domowym),
refundacja kosztéw przystuguje wytacznie po ich udokumentowaniu,
zwrotowi podlega¢ beda koszty opieki nad dzieckiem do lat 7 w wysokosci
odpowiadajacej faktycznym wydatkom, jednak nie wigcej niz 12 zi brutto za jedna
godzing opieki,
zwrot tych kosztow przystuguje Uczestnikowi Projektu jedynie w dniach udzialu w
szkoleniu oraz doradztwie (zgodnie z lista obecnosci),
Uczestnik ubiegajacy si¢ o refundacj¢ kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7
zobowigzany jest przedstawi¢ nastepujace dokumenty:
v’ zwrot kosztow za pobyt w przedszkolu/ztobku lub innej instytucji, uprawnionej
do sprawowania opieki nad dzieckiem do lat 7,
e akt urodzenia dziecka (do wgladu),
e rachunek/faktura za przedszkole/Ztobek lub z innej instytucji
uprawnionej do sprawowania opieki nad dzieckiem
e dowod zaptaty
e zaswiadczenie o zatrudnieniu wspdtmaltzonka wystawione przez jego
pracodawce lub zaswiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej z ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej w
odpowiednim urze¢dzie miasta/gminy.
v’ zwrot kosztow opiekunki:
e akt urodzenia dziecka (do wgladu),
e umowa z opiekunka (zawierajaca informacj¢ za jaki okres obowigzuje,
tak aby mozna byto zidentyfikowac stawke za jeden dzien opieki),
e rachunek
e dowdd zaplaty
e zaswiadczenie o zatrudnieniu wspdtmatzonka wystawione przez jego
pracodawce lub zaswiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej z ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej w

odpowiednim urze¢dzie miasta/gminy.
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h) Uczestnik zatrudniajacy opiekunke/na do dziecka do lat 7, na umowe zlecenie

zobowigzany jest:
v w przypadku zatrudnienia do opieki nad dzieckiem do lat 7 studenta/ki:
e spisa¢ umowe zlecenie w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach
e opiekun/ka wystawia rachunek uwzgledniajacy podatek dochodowy,
ktory zleceniodawca odprowadza do Urzedu Skarbowego
wlasciwego do miejsca zamieszkania zleceniobiorcy,
e wystawi¢ zleceniobiorcy PIT 11z dochodéw uzyskanych w trakcie
trwania umowy,
v w przypadku zatrudnienia do opieki nad dzieckiem do lat 7 osoby, ktdra musi
zosta¢ zgloszona do sktadek:

e spisa¢ umowe zlecenia w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach,

zglosi¢ zleceniobiorce¢ do ZUS-u,

za kazdy miesigc sporzadzi¢ deklaracj¢ rozliczeniowa,

opiekun/ka wystawia rachunek uwzgledniajacy obliczone sktadki ZUS i
podatek,

po zakonczeniu umowy zlecenia wyrejestrowac zleceniobiorce z ZUS-

u,

wystawi¢ zleceniobiorcy PIT-11 z dochodow uzyskanych w trakcie
trwania umowy,

1) brak jakichkolwiek z wyzej wymienionych dokumentéw skutkuje brakiem mozliwosci
otrzymania $wiadczen az do ich uzupehlienia. Uczestnik ubiegajacy si¢ o zwrot
kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 zobowigzany jest do ztozenia w Biurze
Projektu Whniosku o zwrot kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 wraz z kompletem
wymaganych dokumentéw najpozniej do 10-tego dnia po zakonczeniu udziatu w
szkoleniu.

2. Zwrot kosztow za dojazd Uczestnika na szkolenie oraz doradztwo:

a) 15 Uczestnikow projektu moze ubiegac si¢ o zwrot kosztéw dojazdu na szkolenia 1
doradztwo za nie wigcej niz 8 dni ich trwania,

b) zwrot przystuguje na podstawie Wniosku o zwrot kosztow za dojazd na szkolenie i

doradztwo
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c) zwrotowi podlega¢ beda koszty dojazdu na szkolenia i doradztwo w wysokosci nie

wyzszej niz 20 zt za kazdy dzien udziatu w szkoleniu 1 doradztwie

d) warunkiem zwrotu kosztow dojazdu publicznym S$rodkiem transportu jest
przedstawienie poprawnie wypetnionego Whiosku o zwrot kosztow za dojazd na
szkolenie i doradztwo oraz biletoéw przejazdowych ( tam i z powrotem ) za jeden dzien
danej formy wsparcia ( weryfikowanych na podstawie listy obecno$ci podpisywane;j
na zaj¢ciach) kwalifikowane beda koszty dojazdu najtanszymi publicznymi srodkami
transportu,

e) w przypadku braku mozliwosci dojazdu publicznym S$rodkiem transportu i korzystania
z samochodu prywatnego wlasnego/uzyczonego zwracana bedzie kwota w wysokosci
wartosci biletu najtanszego $rodka transportu na danej trasie. Warunkiem zwrotu
kosztow dojazdu samochodem prywatnym wlasnym/uzyczonym jest przedstawienie:

v poprawnie wypetionego Wniosku o zwrot kosztow za dojazd na szkolenie i
doradztwo samochodem prywatnym wilasnym/uzyczonym,

v’ kserokopii dowodu rejestracyjnego samochodu,

v' umowy uzyczenia samochodu w przypadku osoby nie bedacej posiadaczem
samochodu,

v' informacji od przewoznika o najtanszej cenie biletu na danej trasie lub kopia
biletow za przewo6z najtanszym publicznym srodkiem transportu

v powstaly koszt zostaje pomnozony przez liczbe dni obecno$ci Uczestnika na
szkoleniu 1 doradztwie,

f) Wniosek o zwrot kosztow dojazdu nalezy dostarczy¢ najpdzniej w ciggu 7 dni

kalendarzowych od daty zakonczenia szkolenia 1 doradztwa.

§4

Rezygnacja i skres§lenie Uczestnika z udzialu w projekcie

1. Uczestnik, ktory zostat zakwalifikowany do udzialu w Projekcie, moze z wtlasnej, uzasadnionej
przyczyny zrezygnowaé¢ z udzialu w projekcie przed rozpoczeciem szkolenia ,,ABC
Przedsigbiorczosci” , informujgc o tym Beneficjenta najpoézniej w dniu rozpoczecia zajeé, podajac

powod rezygnacji.
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. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie po rozpoczeciu szkolenia ,,ABC Przedsigbiorczosci” moze

nastapi¢ wylacznie w uzasadnionych przypadkach i wymaga przedtozenia przez Uczestnika Projektu
o$wiadczenia w sprawie rezygnacji.

. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w punkcie 1 i 2, moga wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub innych nieznanych przez Uczestnika Projektu w momencie rozpoczecia udzialu w
Projekcie.

. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z Listy Uczestnikow Projektu w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu, dokumentow regulujacych realizacje Projektu, innych
umow zawartych z Uczestnikiem lub/i zasad wspotzycia spotecznego.

. W przypadku rezygnacji/skre§lenia Uczestnika z udzialu w Projekcie jest on zobowigzany zwrocic¢
wszystkie otrzymane materiaty szkoleniowe i pomocnicze.

. W celu zabezpieczenia frekwencji na wypadek choroby lub zdarzen losowych, przewiduje si¢
utworzenie listy rezerwowej Uczestnikow.

. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy 0os6b zakwalifikowanych do Projektu przez
Beneficjenta, jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udzialu w Projekcie/skreslenia z Listy Uczestnikow,
Beneficjent ma prawo wstrzymaé lub anulowaé wyptate wszelkich §wiadczen przystugujacych

Uczestnikowi za udziat w Projekcie.

§5

Informacje pozostale
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 10.07.2017
2. Beneficjent ma mozliwo$¢ dokonania zmian w Regulaminie. Kazdorazowo, aktualna
wersje Regulaminu Beneficjent zamieszcza na stronie www.c-a-r.pl
3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowigzuja zapisy umow
zawieranych z Uczestnikami Projektu oraz Standardy realizacji wsparcia w projektach
Dziatlania 6.5. Doskonalenie kompetencji osob pracujgcych i wsparcie procesow adaptacyjnych
WRPO 2014-2020 opracowywane przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu a takze akty prawne i dokumenty programowe dotyczace
realizacji projektow w ramach WRPO 2014+
4. Wszelkie terminy wskazane w Regulaminie liczone w dniach nalezy rozumie¢ jako dni

kalendarzowe, liczone zgodnie z zasadami zawartymi w tytule V, Ksiega Pierwsza ustawy
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z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (t .j. z dnia 17 lutego 2016 r., Dz. U. 2016, poz.
380).

Zalgczniki:

1. Umowa na swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych
1.1. Oswiadczenie potwierdzajgce status zawodowy uczestnika projektu
1.2. Harmonogram realizacji ustug szkoleniowo-doradczych
1.3. Whniosek o zwrot kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7

1.4. Whniosek o zwrot kosztow dojazdu na szkolenia i doradztwo
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